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EL LEGADO SIEMPRE
CONTINUA...

El afo 2022 ha sido un ano de
Impacto Colectivo para todos los
Salvadorefos. Fue un afo que nos
enseNd a valorar la importancia del
trabajo en equipo, de caminar de la
mano, con pie firme y una meta fija...
continuar impactando la vida de
muchos salvadorefos.

Gracias al legado de nuestros
fundadores, podemos cada dia
trazarnos objetivos mas claros que
nos permitan alcanzar nuestra mision:
movilizar el cambio para un mejor El
Salvador, comunidad por comunidad.

Gracias a todos los aliados, hemos
podido trabajar con esmero, ver el
futuro con optimismo vy ser parte de
las alegrias de muchas vidas que ya
han sido impactadas.

Continuar con el legado de nuestros
fundadores siempre serd el motor de
arrangue gue nos impulse a realizar
nuevos proyectos y convertir en
realidad los suefios de muchos
salvadorefios.

Para transmitir este afo de impacto
Colectivo de forma grafica, utilizamos
unas barras heterogéneas, con los
colores caracteristicos de la fundacion,
que representan a todos y cada uno
de los actores que uniendo esfuerzos
generan articulaciones gue producen
un impacto visual y por consiguiente
un impacto colectivo para todas las
comunidades salvadorefas.

Este impacto visual, interviene las
fotografias e imagenes plasmadas en
el informe, asi como el impacto
colectivo es el responsable de
intervenir la realidad de muchas
comunidades y mejorar la calidad de
vida de todos los salvadorefios.

A través de este informe mostramos
los logros obtenidos durante el 2022,
reconociendo que juntos podemos
transformar nuestro pais El Salvador y
convertirnos dia con dia en parte de la
solucion.




Rafael Meza Ayau (hijo)

Hace 50 afos Rafael Meza Ayau Hijo, dond
parte de su patrimonio para establecer la
Fundacion Rafael Meza Ayau, llamada asi
en honor a su padre. Desde entonces la
sociedad salvadorefa ha sido beneficiada
con proyectos filantropicos y de alto
impacto social.
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Rafael Meza Ayau (padre)

En 1928, Rafael Meza Ayau Padre puso la
primera piedra para la construccion del
Hospital San Juan de Dios de Santa Ana. Esto
fue el inicio de un legado filantréopico que
inculcd en sus hijos.




MANIFESTO FRMA
NUESTRA INSPIRACION

POREL,

porgue fue quien nunca perdiod la esperanza,
porque creyo en sus hermanos,

porgue creyo en un lugar mejor para vivir.

Y POREL

porgue se puso en marcha, porque tomo la iniciativa,
porqgue prefirié dejar de hablar

para ponerse a trabajar.

?

POR QUE

é

POR VOS,

porgue sos un hermano mas,
porgue merecés tener una vida digna.

Y POR VOS,

porgue vos también sos parte del cambio,
sos el motor que lo impulsa y

porque sos un importante integrante

de nuestra familia.

POR EL SALVADOR,

porgue es un pais hermoso repleto de maravillas,
porque merecemos disfrutarlo con paz y dignidad.

Y POR EL SALVADOR,

porgue tenemos que hacerlo juntos, codo a codo
y porque el cambio comienza por nosotros y para
nosotros.
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POR VOS

¢POR QUE?
porque tenemos la voluntad, pero a veces necesitamos
una guia que nos muestre el camino.

Y POR QUE?

porque siempre habran obstaculos,
pero por mas de 50 aflos hemos comprobado que
cuando hay voluntad, siempre existe un camino.

SIEMPRE.
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UN ANO DE IMPACTO
COLECTIVO

El 2022 fue un ano importante en el
que continuamos por el rumbo
correcto para honrar el legado de
guienes nos precedieron. Reafirmamos
nuestra estrategia de Impacto
Colectivo y luego de un largo
periodo post pandemia, retomamos
el trabajo de manera presencial con
nuestros aliados y el contacto
directo con los beneficiarios de
nuestros proyectos, que representan
la razén de ser de la Fundaciodn.

Promovimos acciones encaminadas a
garantizar derechos fundamentales
como el acceso a salud de primer nivel,



la educacion integral, un entorno
comunitario digno, el apoyo a la
ninez y adolescencia y también
hemos sido pioneros en la creacién
y desarrollo de herramientas que
nos permitirdn articular el trabajo
con todas las organizaciones del
rubro social.

En este informe, que refleja el
impacto de la FRMA durante el
2022, compartimos los diferentes
logros, que movilizaron soluciones,
en nuestros 3 ejes estratégicos.

Es asi que durante un ano de trabajo
continuo impactamos la vida de mas
de 79,000 personas de manera
directa y mas de 600,000 de
manera indirecta. Con una inversion
social de mas de $2 millones,
ejecutamos 4 proyectos de Alto
Impacto, 3 iniciativas, 2 proyectos
de Familia, 3 de legado, 1 Proyecto
Especial, desarrollamos la nueva
Plataforma colaborativa para el
sector social PONGO y articulamos
acciones con 90 aliados.

En nuestro eje de Alto Impacto nos
enfocamos en la ejecucion de
grandes proyectos que nos trajeron

grandes resultados. En Alto Impacto
Escalodn, trabajamos en el
fortalecimiento de los programas
que favorecen el desarrollo de las
familias de las comunidades de la
Colonia Escaldn, impactando, con
nuestro modelo integral, la vida de
mas de 346 personas de manera

directa y promoviendo acciones
para la insercién laboral y el
desarrollo integral, a través de
nuestro programa de becas.

En Alto Impacto Soyapango,
cumplimos el primer ano de
ejecucion exitosa y junto a la

Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional (USAID),
y 15 aliados, ejecutamos cuatro

componentes: Impacto Colectivo,
Crecimiento Econdmico, Desarrollo
Juvenil y Primera Infancia,
beneficiando a mas de 7,000
personas de manera directa e
indirecta.

El mes de agosto nos trajo la

satisfacciéon de colocar la primera
piedra del Proyecto “Renovacion de
Emergencias Pediatricas del
Hospital San Juan de Dios de Santa
Ana”, en alianza con el Ministerio de



Salud y aliados donantes, impactando
a mas de 16,000 pacientes
pediatricos y 33,000 adultos
anualmente, que reciben atencidn
médica en el darea de emergencias
de este hospital. Este Proyecto
representa uno de los legados de
filantropia de nuestros fundadores y
este ano nos llend de satisfaccion
contar con el acompafnamiento y el
apoyo de miembros donantes de la
familia, quienes se sumaron a ser
parte de la solucion.

En nuestro eje de Familia y Legado
trabajamos de la mano con
instituciones aliadas, fortaleciéndoles
para la ejecucidén de 8 proyectos - 2
de familia y 6 de legado-, con una
inversiéon social de mas de $180,000
dolares, y mas de 11,000 vidas
impactadas.

En Formacion Social fortalecimos a
profesionales del rubro, facilitando
las oportunidades de formacidn
para el sector, a través de talleres,
conferencias y el Diplomado de Alto
Nivel “Management Lab para el
Impacto Social”. También, el 2022
nos permitidé crear y lanzar la
versiéon Beta de la Plataforma

PONGO, la primera plataforma
digital colaborativa enfocada en acercar
conocimientos y oportunidades e
inspirar la colaboracion 'y el

desarrollo de capacidades para
profesionales del rubro social.
Como parte importante de Ilas

acciones 2022, y en el marco de
nuestro 50 aniversario, presentamos
el Libro “Con voluntad Hay Camino,
Historia de nuestro Legado Filantrépico”
con el que honramos el espiritu de
filantropia de la Familia Meza Ayau.
También realizamos el lanzamiento
de los podcast “Con Voluntad hay
Camino”, y el podcast del libro
infantil “EIl Tren de Tio Lito”.

Es asi que este 2022 lo cerramos
con una Fundaciéon fortalecida
institucionalmente, en la que
crecimos, no solo en numero de
personas que integran el equipo,
sino también en calidad, impacto,
pero sobre todo en el suefio de
trabajar para mejorar la calidad de
vida de los Salvadorefos.

Cierro este mensaje, honrando con
mucho agradecimiento a quienes,
sin saberlo, nos mostraron el



significado del verdadero Impacto Colectivo: Nuestros queridos Tata, Tio
Lito, Mama Angelita, y miembros de las diferentes Juntas Directivas de la
Fundacion.

A todos mi admiracidon y agradecimiento. Ahora nos toca a nosotros ver
hacia el futuro y pensar da dédnde qgqueremos estar el préoximo ano?
Seguramente alinedndonos con las enormes oportunidades que nos
presenta la realidad actual y los retos que nos hacen seguir cada dia mas
comprometidos para construir juntos las grandes soluciones a los
problemas de los salvadoreios.

Gracias por un 2022 muy valioso para nuestra Fundacidon, lleno de
aprendizajes, metas cumplidas y sobre todo con la firme conviccidn de ser
siempre parte de la solucidn.
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mm MISION

Inspirados en el legado de Don Rafael
Meza Ayau y de nuestro fundador, la
fundacion se enfoca en compartir y
multiplicar las bendiciones que hemos
recibido. A través de los ejes estratégicos
movilizamos el cambio para un mejor El
Salvador comunidad por comunidad.

== VISION

Trabajando juntos, lograremos que un dia,
todos los salvadorenos disfruten de una
mejor calidad de vida.




mm IMPACTO 2022

1. Bgneficiamos inversion social
directamente N indirectamente T 2 millones
79,000 de 600,000 Recaudacion  $646944

personas personas FRMA $361246
Contrapartida $1,076,359

2. Creacion de plan de recaudacion + $6OO OOO
y sus estrategias especificas de ’

recaudado

3. Impacto Colectivo
articulacion de organizaciones:

90 a||adOS 4] sociales 7 gubernamentales
FRMA 1 de cooperacidon 41 empresas

4. Manejo eficiente y 5. Cierre y comunicacion de
transparente en el uso de planificacion estratégica
recursos de la fundacion. 2022_2027

6. Transicion a nueva Junta 7. Fortalecida la alianza con
Directiva y Presidencia. Grupo Agrisal y Consejo

Familiar.



8. Cierre de campaiia de libro, produccion de podcast,
podcast infantil y evento

50 anos:  con la familia.

Q. Primera piedra
Renovacion de Emergencias | tendra una inversion de
de Pediatria del HSJDD de | £ $2.3 millones
Santa Ana

10. Cierre exitoso

lerano  Alto Impacto Soyapango

logrando resultados adicionales a los esperados y destacando:

Creacion de: Equipamiento de:
6 laboratorios STEAM
SoyaEmpleo -
SoyaMarket oportunidodes permanentes de rObOt|Ca

11. Presentacion primera plataforma digital

colaborativa dirigida al rubro social PONGC:.

(version beta).

12. Diplomado de Alto Nivel en alianza con Collective Academy

MANAGEMENT LAB 60 participantes del rubro social.
PARA EL IMPACTO SOCIAL N
Nota global en la evaluacion: 91



CEMTRON JUVENILES SALESIANS

FUSALMO

COHPART -B0LFE + TRARI TR

ejes estrategicos
]

La FRMA es un catalizador de
cambio en El Salvador, que motiva a

_ las personas a trabajar juntas para
que todos los salvadorefios alcancen
su Mmaximo potencial.

Trabajamos bajo 3 ejes estratégicos,
que nos ayudan a despertar a las
personas a los nuevos retos que
nuestro pais enfrenta, comunidad
por comunidad, para que juntos
SEAMOS PARTE DE LA SOLUCION.



—alto

==IMPACIQ_

Con un enfogque y metodologia de
Impacto Colectivo, basado en un
analisis profundo y continuo de las
brechas desatendidas, trabajamos
con aliados para catalizar y articular:
proyectos y programas integrales.

—fam|l|a

-LEGADO=

Apoyamos, fortalecemos y movilizamos
iniciativas  filantrépicas que son
fundadas por un miembro de la
familia, asi como proyectos o
programas que son legado de Don
Rafael Meza Ayau padre, hijo y dofa
Angela de Meza Ayau.

—formamon

H=SOCIAE—

Diseflamos un enfoque de formacion
integral y estructurado, basado en
una comprension profunda de las
necesidades de desarrollo; este
enfoque busca fortalecer las
capacidades esenciales que requiere
el sector social, mediante una
combinacion de: Talleres, Becas de
especializacion en el rubro, Diplomados
y Experiencias de mejores practicas
para asi incrementar nuestro impacto
colectivo.
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$1,851,319 Surpe il

inversion social

67,488

vidas impactadas directamente

574,505

vidas impactadas indirectamente

90

organizaciones aliadas

4 Proyectos en ejecucion

Alto Impacto Soyapango

Alto Impacto Cristo Redentor 2

Alto Impacto La Escalon

Alto Impacto Emergencias Pediatricas

3 Iniciativas

Iniciativa Asentamientos Precarios
Iniciativa Mas Unidos Somos Mas
Iniciativa Nacional Humanizacion de los
Servicios de Salud

1 Proyecto especial
Proyecto de Salud Auditiva



LA CLAVE ESTA
EN CREEREN
TUS PROYECTOS

™

-

Carolina de Guzman es una mujer
emprendedora de 40 anos, que se

esfuerza y lucha a diario por el
bienestar de su familia.

Sus hijos, esposo y padres son el
pilar fundamental de su vida vy la

motivacidn constante para salir
adelante todos los dias. Cada
integrante cumple una funcidn

primordial para lograr el desarrollo
Optimo como familia.

Para Carolina, tener una buena

calidad de vida depende en gran
medida de las metas vy la
perseverancia que cada uno inyecta
en sus proyectos; y de la capacidad
de echar a andar los suefos con la
fe puesta en que todo puede
hacerse realidad.

Alto impacto Soyapango de la
FRMA ha cambiado su vida
radicalmente. Una experiencia
humana, transformadora, con
personas sumamente especiales e



integrales, que aportaron a su vida técnicas y herramientas para organizar
y mejorar el funcionamiento de su negocio. Ahora ella puede ver su
emprendimiento de venta de encurtidos desde otra perspectiva y evaluar
con humildad los puntos de mejora.

Carolina es una soyapaneca gue cree que las oportunidades si existen
dentro de este municipio; y que con paciencia, perseverancia y esfuerzo es
posible salir adelante y cumplir los suefos.

Su meta a futuro es ayudar y ser el pilar para otros emprendedores,
creando un lugar destinado exclusivamente para que ellos puedan vender
sus productos, mejorar su economia y comenzar a creer en sus proyectos
y suenos.

t.l. ma FUNDACION
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TRABAJANDO
JUNTOS POR UN

MISMO SUENO

Teresa Ortiz es habitante y presidenta

de la Asociacién Comunal Cristo
Redentor Il. Lleva ya varios anos
trabajando en conjunto con otros
miembros que también forman
parte del proyecto Ilamado Alto
Impacto Cristo Redentor de la
Fundacion Rafael Meza Ayau; que
tiene como objetivo ofrecer las
mejores condiciones de vida para
todos sus habitantes y generar
acciones que impacten la vida de la
Escaldn.

Actualmente cuentan con el
acompafNamiento en el proyecto de

servicio de aguas negras y modulos
sanitarios para las 81 familias que
conforman la comunidad. En el 2022
tuvieron el acompafnamiento de las
fundaciones FRMA y FUNDASAL,
con las cuales han podido trabajar
siempre hombro a hombro para
sumar esfuerzos y mantener a flote
el proyecto.

Teresa sabe que todos los habitantes
de la comunidad merecen mejores
condiciones sanitarias. Las condiciones
de salubridad actuales estan provocando
demasiada contaminacion ambiental y
enfermedades que estan afectando



poco a poco a toda la comunidad, en especial a ninos y adultos mayores.

Hasta la fecha, Teresa junto a toda la comunidad, siguen luchando dia con
dia para que cada ano que llega sea de éxitos, triunfos, trabajo constante
y mejora para todos los habitantes.

La FRMA ha sido la primera institucién que se ha mantenido constante, con
pie firme, dia con dia apoyando siempre a la comunidad, a pesar de
cualquier obstaculo.

Teresa, como miembro activa de la comunidad, agradece grandemente el
esfuerzo y trabajo que la FRMA aporta a la Comunidad Cristo Redentor; y
estd segura que pronto podran cumplir el suefo que tienen todos los
habitantes.

frma__ .,

RAFAEL
MEZA AYAU

ALTO IMPACTO CRISTO REDENTOR 2 Seanos parte fo {a soficicn



ALTO
|MPACTO OBJETIVO DEL PROYECTO
SOYAPANGO e Eo e e

= articulacion de los sectores claves para

incrementar las oportunidades de desarrollo
econdmico y social del municipio.
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=== | anzamiento de SoyaMarket. Octubre 2022

$ 3 3 9 2 8, 81 4 inversié% lihgl),&92C7)222

inversion total del proyecto
2021-2025 $755,662
recaudacion 2022



ENTIDAD ADMINISTRADORA
FRMA

ALIADOS EJECUTORES
FUNDEMAS, FUSALMO, CINDE,
UDB, FUSAI, FUNDACION
PADRE ARRUPE, SIRAMA

ALIADOS FINANCIADORES
USAID, GRUPO AGRISAL,
IMPRESORA LA UNION, INTRADESA,
DIGICEL, GRUPO STB, SPACE GROUP
y SIGMAQ

ALIADOS CONTRAPARTIDA
FUNDEMAS, FUSAI

FASE A(;TUAL —: Graduacion nivel 1 Método de Activacion Empresarial
EJECUCION

PERIODO REPORTADO

2022

DURACION DEL PROYECTO

2021-2025

COMPONENTES

I Impacto Colectivo

Il.  Crecimiento Econémico
IIl.  Desarrollo Juvenil

IV. Primera Infancia

VIDAS IMPACTADAS TOTALES =
7,1 42 —: Campeonato Robomaster, Componente Desarrollo Juvenil
3,284 3,858

directas indirectas

id
l..ma
FUNDACION
RAFAEL
YAU

Searos parte 4o
f




¥
\'I!.'I'I"J ya§ﬁ!r-D

LR Do AR

o Graduacion Nivel 1, Método
== de Activacion Empresarial
MAE

o Presentacion de resultados

== Estudio "Oferta y demanda

para la atencion de servicios

de atencidn a la primera
infancia”
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SoyaEmpleo
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— Segunda Feria de Empleo
== SoyaEmpleo

E USAID i1 L

Proyecto Alto Impscto
Soyapango

18 emprendedores de Soyapango
== Harticiparon en SoyaMarket

ALTO IMPACTO SOYAPANGO



ALTOIMPACTO OBJETIVO DEL PROYECTO
CRISTO REDENTOR 2

Mejorar las condiciones de vida de la comunidad
Cristo Redentor 2 mediante la construccion de un
sistema de drenaje de aguas negras para reducir
los focos de contaminaciéon que afectan a los
habitantes de la comunidad.

= Familias beneficiadas con el proyecto 1 bafio por familia en la Comunidad Cristo Redentor 2

$402,388 $9,543

inversion total del proyecto inversion 2022



ENTIDAD ADMINISTRADORA
FRMA

ALIADOS EJECUTORES
FUNDASAL, AMSS, PARROQUIA
CRISTO REDENTOR

ALIADOS FINANCIADORES
FREUND, AGRISAL, Familia Meza Ayau

PERIODO REPORTADO

2022

DURACION DEL PROYECTO

2018-2023

agosto diciembre

COMPONENTES

. Impacto colectivo
Il.  Mejoramiento comunidad

VIDAS IMPACTADAS TOTALES

1,225
245 980

directas indirectas

— Reuniones con la Junta Directiva de la Comunidad Cristo Redentor 2,

== FUNDASAL vy la Parroquia Cristo Redentor

| evantamiento de técnico de informacion de las familias de la

=== Comunidad Cristo Redentor 2
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]
FRMA

COMPONENTE Acciones sociales con la comunidad y acciones

transversales de articulacion con aliados, plan de

IMPACTO COLECTIVO lealtad con donantes

1 Liderar acciones de impacto colectivo: 8 comités de
RESULTADOS * sostenibilidad del proyecto junto a los aliados; liderar
Asambleas de seguimiento mensual con la comunidad y

convocar para reuniones bilaterales entre aliados.

2 Acompanfar, dar seguimiento y brindar la supervision
" técnica de avances mensualmente.

3 Liderar el proceso de tramitologia con la Alcaldia
" Municipal de San Salvador, solicitando 3 permisos:
- permiso de construccion
- permiso de interés social
- permiso de servidumbre

4 Liderar acciones de recaudacion de fondos para 81
® mddulos sanitarios con la Familia Meza Ayau.

5 Acompafiamiento en solicitud de fondos de
" cooperacion a SELAVIP para modulos sanitarios.

o 4
DUFERtERZO22 hicimos la recaudacion para dar a las familias
delaieomuniicdad Cristo Redentor 2 un maédulo s‘aﬂ'{ario.

i




ALIADO FUNDASAL

COMPONENTE
MEJORAMIENTO COMUNIDAD

RESULTADOS

Mejoramiento de la comunidad Cristo Redentor II:
aguas negras, construccion modulos sanitarios y
trabajo social

Seguimiento técnico para la intervencion en la
comunidad: visitas de campo, actualizacion de
carpeta y presupuesto; y apoyo con proceso de
tramites.

Disefiar modulos sanitarios, levantamiento de
informacion técnica con las familias de la
comunidad y solicitud de fondos de cooperacion
con SELAVIP.

Acompanamiento en acciones sociales con la
comunidad: en asambleas generales mensuales,
comité de sostenibilidad y capacitaciones de ayuda
mutua.

ASamblea Generall flipn
EristojRedentord | I'-- =



ALTO
IMPACTO ; OBJETIVO DEL PROYECTO
I_A ESCALON Contribuir a la mejora de la calidad de vida de las

familias en comunidades urbanas, en situacion de
exclusion social de la colonia Escalon.

== Celebracion del mes del adulto mayor con comunidades de la Escalon

$40,812
$65 ,076 inversion FRMA 2022

inversion total $24,264

contrapartida 2022



ENTIDAD ADMINISTRADORA
FRMA

ALIADOS EJECUTORES
FUNDACION REDENTOR,
ASOCIACION LA ESCALON,
PARROQUIA CRISTO REDENTOR,
ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN
SALVADOR (DISTRITO 3)

PERIODO REPORTADO

2022

DURACION DEL PROYECTO

2 01 8 2 o 2 2 == Beneficiarios de las comunidades de La Escalon
|

agosto diciembre

COMPONENTES

I. Impacto colectivo
Il.  Empleabilidad
I1l.  Educacion

VIDAS IMPACTADAS TOTALES

3 4 6 1 ) 3 8 4 ‘_-—: Cor.ﬂité de Sostenibilidad de La Escalén

directas indirectas
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ALIADO Fundacion

I eCentor

COMPONENTE EDUCACION Becas Fundacion Rafael

Meza Ayau 2022

jovenes en situacion de vulnerabilidad
econdmica y/o de violencia social, reciben
beca de estudios, garantizando el acceso a
educacion técnica o superior.

ninos, nifas, adolescentes y jovenes en
situacion de vulnerabilidad econdmica y social
que cursan estudios de educacion basica y
media, reciben acompafnamiento académico
para mejorar su rendimiento escolar.

ALTO IMPACTO LA ESCALON

jovenes en situacion de vulnerabilidad
econdmica y/o de violencia social que cursan
estudios de educacion basica, media, técnica o
superior, tienen acceso a acompanamiento
psicolégico en favor del rendimiento
académico.



ALIADO Asociacion
B o Escalon

COMPONENTE EMPLEABILIDAD ALEMPLEO

153

personas asesoradas para el empleo de las
comunidades de la Colonia Escalon y Complejo
Educativo Concha Vda. de Escalon (CECOVES)

52

personas insertadas en un
empleo formal de las
comunidades de la colonia
Escalon y CECOVES.

nuevas alianzas
empresariales.

12

capacitaciones en formacion
técnica y para el empleo
promocionadas en las
comunidades de la colonia
Escalén y CECOVES.

personas capacitadas
de las comunidades
de la colonia Escalény
CECOVES.



Feria d |
= Feria de empleos

frma___,

RAFAEL
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ller d icli
== Taller de motociclistas
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ALTO IMPACTO LA ESCALON



ALTOIMPACTO

Emergencias
Pediatricas

OBJETIVO DEL PROYECTO

Contribuir para mejorar la calidad y eficiencia en la
atencion a los pacientes pediatricos en el
Departamento de Emergencias del Hospital San
Juan de Dios de Santa Ana.

mmm Colocacion de primera piedra del Proyecto Renovacion del Departamento de Emergencias de
=== Pediatria del Hospital San Juan de Dios de Santa Ana

$2,321,012

inversion total

inversion 2022

$1,815,359 $816,912

inversion MINSAL MINSAL
$505,654 $54,832
inversion FRMA y FRMA

recaudacion



ENTIDAD ADMINISTRADORA
FRMA

ALIADOS EJECUTORES
MINSAL, HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE SANTA ANA

ALIADOS FINANCIADORES
MINSAL, FRUIT OF THE LOOM,
IMACASA, FAMILIA MEZA AYAU

PERIODO REPORTADO

2022

DURACION DEL PROYECTO

2018-2023

COMPONENTES

I. Infraestructura

Il.  Equipamiento

Ill.  Procesos y capacitaciones

VIDAS IMPACTADAS TOTALES

294,000 .
49,000 ¥ _:' g

directas

16,000 33,000 =
pacientes pacientes il - -
pediatricos adultos

== Actividades de atencion de las Ludotecas NAVES San Juan de Dios

245,000 frma

indirectas




e Terreno para la construccion

== de la nueva obra de la

Emergencia de Pediatria del
Hospital

frma___,

RAFAEL
MEZA AYAU

%ch ’mﬁz Lo (Wﬂ gc?vo«b’w

| === Comité de Sostenibilidad

== Proyecto de Emergencias
de Pediatria




— L.
=== Avances en la construccion

mmm Avances en la construccion
== del drea de emergencias de
pediatria al cierre de 2022

ALTO IMPACTO EMERGENCIAS PEDIATRICAS
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Inversion social

11,220

vidas impactadas directamente

42,192

vidas impactadas indirectamente

18

Organizaciones

Familia
Fundacion Mision Médica
Asociacion Pro Casa Maternal

Legado

Hospital San Juan de Dios de Santa Ana
Pabelldon Angela Meza Ayau

Hospital Divina Providencia

Asociacion de Ciegos El Salvador

Cruz Roja El Salvador

Hogar de nifas Fray Felipe de Jesus Moraga

Liga contra el Cancer El Salvador

Patrocinios y donaciones especiales
10 Organizaciones



UNA LUZ DE

ESPERANZA

Zoila Margarita Lopez, es Licenciada
en Laboratorio Clinico y trabaja con
amor y dedicacién en la Liga contra
el Cancer de EIl Salvador.

Actualmente la institucion ha podido
renovarse gracias a la FRMA, con un
equipo clinico que les permite
realizar dia con dia pruebas
especiales para poder ofrecer un
mejor diagnodstico a todos los
pacientes, ademas de equipo para

oficina que les permite una mayor

comodidad y ergonomia
desempefar esta ardua labor.

para

En el 2022 la Liga atendié a mas de
3,000 pacientes que fueron
beneficiados con este nuevo equipo
y que pudieron recibir resultados
mas iddoneos y acertados.

La Liga contra el cancer beneficia a
un numero considerable de la
poblacién, donde aproximadamente



el 85% son mujeres y el 15% son hombres. Los tiempos de espera han
mejorado y se han facilitado todos los procesos.

La labor de Zoila y de cada uno de los miembros de esta institucion es
admirable y digna de imitar. Trabajar con amor y dedicacidon por el

bienestar de otros, es el ejemplo que todos los salvadorenos debemos
seguir.

il
rma
FUNDACION
RAFAEL
MEZA AYAU

LIGA CONTRA EL CANCER

Seamos parte Ho fu sollcizn



EL PROTECTOR
SALVADORENOS

DE LOS '

Luis Enrique Medrano es coordinador

del Centro de Operaciones de
Emergencias de Cruz Roja
Salvadorefa. Es un miembro activo,
que presta sus servicios a la
poblacion desde el afio 2013.

En el plan Semana Santa Segura,
Luis junto a Cruz Roja presta sus
servicios a la comunidad frente a las
emergencias comunes y los hechos
de mayor afluencia que ocurren
durante las vacaciones de Semana
Santa.

Luntsesind | Eefives <
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Gracias al apoyo y donativos de la
Fundacion Rafael Meza Ayau, ano
con ano se logran cumplir a
cabalidad los objetivos. Cruz Roja
se proyecta tener un promedio de
mas de 1,000 voluntarios activos
para estas fechas y un total de 49
seccionales que participan
activamente para dar cobertura de
emergencia en todas las zonas;
ademas de 32 puestos en carreteras
y 22 puestos acuaticos a nivel
nacional.




Luis, como coordinador del Centro de Operaciones, se encarga de
centralizar y coordinar el drea de planificacidon y puesta en marcha de cada
proyecto, involucrando a todas las areas y estructuras administrativas, con
el fin de definir politicas institucionales que les permitan llevar a cabo el
plan operativo.

La labor de Luis, es una labor herdica. Cuidar a la poblacidén Salvadorefa
ante cualquier peligro, no es una tarea facil; y cada uno de los miembros de
Cruz Roja juegan un rol fundamental en diferentes zonas del pais para
asegurar el bienestar de todos los Salvadorefos.

TTo—— = J = —
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FUNDACION
MISION PROYECTO
MED'CA Programa Integral de Prevencién de Cancer

Cérvico Uterino, Centro Médico David V. King.

OBJETIVO GENERAL $15,711

Contribuir a reducir los indices de morbi-mortalidad

asociados al cancer cérvico uterino y ayudar a disminuir inverSién total

la saturacion del Sistema de salud publico de El
$10,000

Salvador.
inversion FRMA

$5,7M

contrapartida




RESULTADOS 2022

Creado el Programa Integral
Prevencién de Cancer Cérvico Uterino.

de

e Atencion de 150 pacientes.

* 150 tomas de citologia.

e 19 Colposcopia y Crioterapia.

e 20 casos detectados precursoras de
cancer, 1de ellos cancer de cérvix.

.'r IH |1 m [
f JHA

Vidas

iImpactadas 900
150 /50

mujeres indirectas

frma__

RAFAEL
MEZA AYAU

&Wvg Fmv’rz Ao Fn su(uu@'v\




ASOCIACION
PRO CASA PROYECTO
MATERNA'_ Educacion libre de violencia.

OBJETIVO GENERAL $32,24O

Brindar atencioén integral de nifos y niflas de 2 a 6 afos

del Programa de Desarrollo Infantil Temprano y de 7 a 12 inverSién total

anos del Programa de Refuerzo Escolar que provienen

de comunidades y municipios aledanos a Casa Maternal.
- $10,000
inversion FRMA

$22,240

contrapartida




Se buscaron las herramientas (material
educativo) iddneas para el desarrollo de
los nifos y niRas.

Las educadoras brindaron una atencién
integral en el desarrollo cognitivo, socio
afectivo y psicomotriz de los nifos vy
nifas.

Se realizaron sesiones de trabajo
personalizadas con los nifios y nifas de
familias que sufrieron consecuencias por
el régimen de excepcion.

Se realizd un proceso de acompafiamiento
con las familias que fueron afectadas
directamente por las medidas del
régimen de excepcion, con el objetivo de
prevenir violencia de descargo contra sus
hijos e hijas.

Vidas

impactadas 6 O O

100 500

ninos indirectas

frma__

RAFAEL
MEZA AYAU
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HOGAR FRAY

FELIPE DE JESUS PROYECTO
MORAGA Promover la educacion formal y vocacional.

OBJETIVO GENERAL $5,000

Brindar la oportunidad a las adolescentes de la

educacion para que sean mujeres profesionales para el inverSién total

presente y futuro de la sociedad.
$5,000

inversion FRMA




RESULTADOS 2022

e Brindarles a 30 nifas y adolescentes la
oportunidad de recibir una educacioén formal.

e Dar apoyo escolar a 30 niflas y adolescentes,
proporcionando técnicas y estrategias de
estudio para mejorar su rendimiento
académico.

* Ejecucion de talleres vocacionales, para 30
nifas y adolescentes, de musica, panaderia y
pintura.

Vidas
impactadas 3 O

30

NifAas y adolescentes

frma__ .,

RAFAEL
MEZA AYAU
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HOSPITAL
DIVINA PROYECTO

PROVIDENC'A Abastecimiento de medicamentos.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir al abastecimiento de medicamentos del
Hospital para la atencion de pacientes en cuidados
paliativos.

$5,000

inversion total

$5,000

inversion FRMA




* Se realizé una revision del cuadro basico de
medicamentos y proveedores de los mismos. = t—

* Se llevd a cabo la compra de medicamentos. 1T i — : i
= = = B | I o]
* Se distribuyeron los medicamentos a 321 5 L —5 m %p;
pacientes. — oo et e : X

Vidas 1,521 i_tfci@%f_ X} ;ZE&EU?C@E;;—_ﬁ_

impactadas

321 1,200

pacientes indirectas
directos

id
rma
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CRUZ ROJA DE
EL SALVADOR FROVECIO

Plan de Contingencia Semana Santa Segura 2022.

OBJETIVO GENERAL $
Contribuir a la prevencion y atencidon de personas 36,494

lesionadas; a través de puestos terrestres y acuaticos a Inversion total
nivel nacional, durante el periodo vacacional Semana
Santa 2022.

$5,000

inversion FRMA

$31,494

contrapartida




RESULTADOS 2022

e Cumplimiento al 100% del Plan Semana Santa 2022.
* 315 atenciones en puestos de emergencia.

e Personal equipado con equipo de proteccion
COVID-19.

e Socorristas equipados con botiquines.

* Atencion de 266 casos en Clinica de Emergencia;
entre ellos heridas, traumas, infecciones
respiratorias, etc.

Se instalaron puestos acuaticos en los centros
turisticos y playas con mayor afluencia turistica
en la temporada para brindar atenciones ante las
posibles emergencias con los Voluntarios
Guardavidas de Cruz roja de EIl Salvador.

Se instalaron puestos de socorro en las zonas
con mayor afluencia de desplazamientos hacia
las zonas turisticas de la temporada para brindar
atenciones ante las posibles emergencias.

Vidas
impactadas +1,425

425 +1,000

directas indirectas

i
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ASOCIACION
DE CIEGOS PROYECTO

Electrificacion de aula ludica y elaboracién de
material Braille.

OBJETIVO GENERAL $7, 945

Brindar apoyo educativo a personas con discapacidad

visual y a sus familias en un ambiente adecuado. inverSién total

$5,000

inversion FRMA

$2,945

contrapartida

— Asociacion de Ciegos de
== El Salvador



RESULTADOS 2022

* Se cuenta con un espacio ludico educativo
y materiales didacticos para ciegos.

e Se logrdé contar con un espacio para dictar
cursos formativos con profesionales.

* Se entregd un manual en sistema braille y
bocinas lectoras MP3 a 270 personas.

. . . ., == Reubicacion tanques de agua potable
*Se logrd una alianza con la organizacion

ONCE de Espafa para apoyo como
contrapartida en cierto material Iudico.

* Se equipd a la Asociaciéon con una lupa _\/Idas
magnificadora electrénica y maquinas de |mpactadas 540

escritura braille.

270 270

directas indirectas

=== _ Interior de saldn ludico

frma__ .,

RAFAEL
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LIGA

CONTRA PROYECTO
El_ CANCER Compra de equipo de laboratorio clinico para

realizar pruebas especiales.

OBJETIVO GENERAL $5,000

Desde su creacion a medida que ha ido creciendo la

demanda del Instituto del cancer, se ha visto obligado a inverSion total
incrementar compra de equipo de laboratorio clinico
para realizar pruebas especiales para facilitarle al

equipo médico los diagndsticos oportunos para $
nuestros pacientes. . 5’OOO
inversion FRMA




RESULTADOS 2022

Equipar con nueva tecnologia el
laboratorio clinico:

Un microscopio con tecnologia de
campo claro, que posee los objetivos
de alto desempefo para la observacion
de las diferentes muestras.

Un mezclador que mantiene la muestra
en movimiento repetitivo y constante,
con una rotaciéon adecuada y de esta
forma mantiene homogénea la muestra
hasta el momento de su procesamiento,
por lo cual es idéneo en el laboratorio
clinico.

2 sillas ergondmicas con respaldo alto,
apoya cabezas y brazos, ajustable a las
mesas de trabajo de nuestras
laboratoristas.

Vidas

impactadas 5, 200

5,200

directas

= Equipo confortable para
—
== 3reas laborales

frma__ .,

RAFAEL
MEZA AYAU
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FUNDACION
N|NEZ PROYECTO

PR' M ERO Ludoteca NAVES Hospitalaria San Juan de Dios de

Santa Ana.

OBJETIVO GENERAL $39,955

Incidir en el estado animico de los pacientes ingresados

en el drea de pediatria del Hospital Nacional San Juan de inverSién total

Dios de Santa Ana, reduciendo el impacto de la
$14,233

hospitalizacion, mediante intervenciones de la ludoteca.
inversion FRMA

$25,722

contrapartida




RESULTADOS 2022

Atenciones brindadas: 8,949
Vidas impactadas: 6,008
Talleres psicoeducativos 34
(beneficiando a 977 pacientes y cuidadores)
Talleres al personal de salud 5
(beneficiando 51 profesionales)

= | a Ludoteca brinda intervenciones ludicas que impactan
V.d === positivamente la estancia hospitalaria de los nifos y sus

cuidadores

impactadas 6 ,11 6

6,008 108

directas indirectas

id
rma
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RAFAEL
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Inversion social

484

vidas impactadas directamente

1,936

vidas impactadas indirectamente

130

organizaciones que participaron
en procesos de formacion

PONGO.ORG.SV
Lanzamiento de la version beta de la
plataforma

6 Talleres

1 Diplomado de alto nivel



APRENDIZAJES QUE
TRASCIENDEN

Fundacién Sirama tiene mas de 50
anos de existir trabajando por la
mujer salvadorena y Daniella Rivas
es directora de programas en la
fundacion. Ella es abogada, notaria,
con maestria en Marketing; y tiene ya
10 anos de experiencia trabajando en
fundaciones.

El diplomado Management Lab para el
Impacto Social que la Fundacion
Rafael Meza Ayau realizd en 2022,

cambio su vida radicalmente. Fue un
proceso sumamente enriquecedor,
profesional y de primer nivel. Y
gracias a la metodologia desarrollada,
le ha permitido encontrar otras
perspectivas y conocer nuevas
personas que le permitirdn hacer
Networking mas adelante.

Para Daniella, el afo 2023 sera un
ano prometedor, que les permitira a
ella y su fundaciodn, trabajar y aplicar



sus conocimientos basados en data, comunicacidon por la via narrativa,
conocer a la perfeccion la audiencia que les escucha y comprender la
necesidad de transformar la data en informacion y la informacién en
Insights.

Daniella sabe y valora mucho que la FRMA encontrara este nicho de aporte
a la sociedad, que perfeccionen el rubro y que impulsen todas las iniciati-
vas que permitan conocer las diferentes oportunidades dentro del sector
social. Ademas, para Daniella el haber trabajado de la mano con la FRMA
anos atras, le permitid crear un vinculo especial, a través del cual ahora
pudo ver cdémo se hacian realidad cada uno de los proyectos que antes
solo eran papel y suenos.

i
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ENAMORATE
DE LOS
PROBLEMAS

César Antonio Argueta es Administrador
de Empresas de profesion, cuenta con una
especializacion en Finanzas y desde

2020 asumio la jefatura de
administracion del HSJDD de Santa
Ana, donde actualmente se dirigen
16 unidades organizativas.

Para César no fue una tarea facil; su
llegada al Hospital fue en tiempos
de pandemia y desde su ingreso fue
una curva de total aprendizaje,
donde tuvo que velar por la salud,
seguridad ocupacional y proteccion
del personal en cuanto al tema de
atencidén sanitaria.

Gracias a la FRMA, César siempre ha
creido en la importancia de Ila
formacion constante, en informarse y
mantenerse siempre capacitado. En
experiencias pasadas ha logrado
apoyar a jovenes en la generacion de
proyectos o emprendimientos con
aporte de capital semilla. Actualmente
él quisiera generar proyectos en el
tema de salud para poder beneficiar
a la poblacion.

De ahi nace su iniciativa para
participar en Management para el
Impacto Social; donde se generan
alianzas con varias instituciones.



Este Diplomado llegd a la vida de César en el momento exacto, porque
como institucidn saben que es importante generar proyectos que permitan
mejorar la atencidn con los usuarios.

Uno de sus proyectos nuevos es La Clinica oftalmoldgica regional, para
personas que tienen problemas visuales o pacientes con diabetes que
presentan problemas de visién, con la oportunidad de brindarles un diag-
noéstico mas oportuno y acertado.

César sabe gque aun hay mucho camino por recorrer y que es importante
reactivar el tema de la educacion, con herramientas modernas que nos
permitan mantenernos en constante aprendizaje.

Para César fue impactante la frase “Enamodrate de los problemas y no de
los resultados” édCOmo es posible enamorarse de algo que nos afecta o
afecta a otras personas? Los desafios son esenciales para innovar, mejorar
los procesos, beneficiar a los usuarios y encontrar aliados estratégicos
para hacer realidad cada proyecto.
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mm METAS 2023

inversion social

1L £ 25000 | 20 proyectos | proyectada

vidas impactadas $2.5 millones
2, Impacto colectivo con més de (5() Organizaciones
articuladas
3. Implementacién de Estrategia de con una meta de

Recaudacion y Lealtad 2023 $677,389

recaudacion

Elevar el nivel de tecnologia e innovacién de la FRMA

Alto Impacto Soyapango

1. Lanzamiento FONDESOY

2. Modelo Piloto Primera Infancia

3. Enfoque STEAM en 7 Centros Escolares

Inauguracion del Proyecto Renovacion de Emergencias de
Pediatria Del Hospital San Juan de Dios de Santa Ana. Primera
Piedra e inauguracion de un proyecto que consiste en instalar un
sistema de aguas negras en la Comunidad Cristo Redentor 2.



7. Inicio de 2 Proyectos nuevos: Alto Impacto Oriente

Humanizacion de los Servicios
de Salud.

8. Lanzamiento oficial de PONGC:.

9. Lanzamiento de la nueva pagina Web.

10. Implementacion de nuevas tecnologias para el area de finanzas.

11. Mantener la estabilidad financiera de la FRMA.

12. Posicionamiento de la marca FRMA vy estrategia de
comunicacion 360 actualizada y en ejecucion.

13. Disefio de un plan de compromiso con la familia Meza Ayau.



E—
GRACIAS A TODOS

NUESTROS
1 ALIADOS Y DONANTES

ue trabajaron junto
. Jc] nosJotros en 2022

—Entidades Gubernamentales —

Alcaldia Municipal de San Salvador
Alcaldia Municipal de Soyapango
Despacho de la Primera Dama
Ministerio de Salud

Ministerio de Vivienda

Ministerio de Educacion, Ciencia y Tecnologia

Ministerio de Trabajo vy Prevision Social

INSAFORP (Instituto Salvadoreno para la

Formacion Profesional)

—— Organismos de Cooperacion —

USAID

(Agencia de los Estados Unidos para el

Desarrollo Internacional)

—— Organizaciones Aliadas —

AGAPE

Asociacion de Ciegos de El
Salvador

Asociacion La Escalon
Asociacion Pro Casa Maternal
CINDE (Asociacion Centros
Infantiles de Desarrollo)

Cruz Roja de EI Salvador
Collective Academy

EDUCO

FONDESOQY (Asociacion Fondo de
Contrapartida para el Desarrollo
LLocal de Soyapango)
Fundacion Ayudame a Vivir
Fundacion Gloria Kriete

Fundacion Mision Médica
Fundacion Oir es Vivir (Panama)
Fundacion Padre Arrupe
Fundacion Poma

Fundacion Redentor

Fundacion Salvadorena de
Desarrollo y Vivienda Minima
FUNDEMAS (Fundacion
Empresarial para la Accion Social)
FUNIPRI (Fundacion la Nifez
Primero)

FUNPRES

FUSADES

FUSAI (Fundacion Salvadorefa de
Apoyo Integral)



—— Organizaciones Aliadas —

FUSAL

FUSALMO (Fundacion Salvador del
Mundo)

GlZ (Deutsche Gesellschaft fur
Internationale Zusammenarbeit /
Agencia Alemana de Cooperacion)
Habitat para la Humanidad El
Salvador

Heraldos del Evangelio

Hogar Fray Felipe de Jesus Moraga
Hospital Divina Providencia

Hospital San Juan de Dios de Santa Ana
Liga contra el Cancer

——Empresas Aliadas —

ASESUISA

Digicel

Freund

Fruit of The Loom

AGRISAL

HILOS A&E

Impresora La Union

Celeritas

LERO STUDIO

NADIE +

Space Group

Banco Agricola

Crecer

SigmaQ

SEWING SOLUTION, S.A de CV.
Proveedores de Insumos Diversos,
SA de CV.

Seguros e Inversiones S.A
AMERICAN INDUSTRIAL PARK S.A
DE CV

Bridge Intermodal Transport El
Salvador, S A. de CV.

George C. Moore El Salvador, Ltda.
De CV.

VAPE, S A. de CV.

R-PAC Central America, S A de CV
Crowley Transportes El Salvador, S.A
de CV.

Escuela de Comunicacion Monica
Herrera

Parroquia Cristo Redentor
PROARTE

Fundacion Sana mi Corazon
Fundacion Sirama

TECHO

Universidad Centroamericana José
Simedn Canas (UCA)

Universidad Don Bosco (UDB)
Universidad Francisco Gavidia
Universidad Dr. José Matias Delgado

Finos Textiles de El Salvador, SA de CV.
Frio Industrial, S.A de CV.

Printcraft Central America, S.A. de CV.
Hilos A&E de El Salvador, S.A. de CV.
HBTRIM EL SALVADOR, S A. DE CV.
CARTONESA, S A. DE CV.
TERMOENCOGIBLES, S.A. DE CV.
ALISAL, S.A. DE CV.
EXPORTSALVA FREEZONE, S.A.
DE CV.

YKK El Salvador, S.A. de CV.
Asheboro Elastics Central America,
Ltda. De CV.

Industrial PAL, S.A.de CV.

ALKEMY El Salvador, S.A. de CV.
EAR ABOGADOS, S.A. DE CV.
ARIU, S A. DE CV.

ASESORES EN INFORMATICA, S.A.
DE CV.

Los Teques, S.A. de CV.

IMACASA



BOBBY SIEMPRE VIVIO EN EL FUTURO
POR ESO SU LEGADO ES NUESTRO PRESENTE

Querido Bobby:

su ejemplo, carifio y legado siempre
estaran con Nnosotros.
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